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                                                                 Gerbergasse 20/3 4001 Basel 

 

Leitbild 

 

sahara DREI BASLER OASEN, das Frauenprojekt 
 

 

Unsere Organisation 

Wir sind eine politisch und konfessionell unabhängige Organisation mit wirtschaftli-

cher Zielsetzung und sozialer Verpflichtung. Getragen werden wir vom Verein  

“sahara Basel“.   
 

 

 

Unsere Ziele 

 Mit Arbeitsplätzen, die möglichst nahe an der Arbeitsrealität sind, unterstützen 

wir Frauen auf dem Weg, sich beruflich zu integrieren und selbstbewusst am ge-

sellschaftlichen Leben teilzunehmen. 

 Mit dem Verkauf von fair gehandelten und biologischen Produkten sowie von 

Secondhand-Kleidern möchten wir ökologisches, entwicklungspolitisches und 

soziales Denken fördern. 
 

 

 

Unser Angebot 

Wir bieten 

 für stellenlose Frauen vorübergehende Beschäftigung und  

Qualifizierung. 

 für Frauen mit einer psychischen oder körperlichen Beeinträchtigung Integrati-

onsmassnahmen, berufliche Abklärung und Arbeitstraining. 

 Ausbildungen im Detailhandel und im kaufmännischen Bereich. 

 

Die Frauen können in den Verkaufsgeschäften, in den Ateliers (Bügeln, Nähen, Rei-

nigung) oder in der Administration eingesetzt werden. 
 

 

 

Unsere Werte 

 Grundlage unseres Handelns sind Solidarität, ökologisches Bewusstsein und  Fair-

ness.  

 An unseren Arbeitsorten schaffen wir Bedingungen, die einen sorgfältigen und 

wirkungsvollen Umgang unter den Menschen und mit dem Material fördern. 

 Wir schaffen ein Umfeld, das stärkend auf das Selbstvertrauen wirkt und die  

Eigeninitiative fördert. 

 Durch klare Rahmenbedingungen und individuelle Zielsetzungen werden Er-

folgserlebnisse ermöglicht. 
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                                                                 Gerbergasse 20/3 4001 Basel 

 

Unser Führungsverständnis 

Wir führen transparent und kooperativ und fördern selbständiges und eigenverant-

wortliches Handeln. 

 

 

 

Qualität 

 In Reportinggesprächen mit den zuweisenden Stellen überprüfen wir regelmäs-

sig standardisiert und dokumentiert unsere Arbeit.  

 Wir gehen sorgsam um mit den Ressourcen Mensch, Material und Finanzen. 

 Wir sind SVOAM zertifiziert. 

 

 

 

 
Dieses Leitbild wurde am 24.10.2018 von der Geschäftsleitung und dem Vorstand geprüft 

und für eine weitere Periode genehmigt.  

 

 


